
Starte deine Karriere mit Lichtgeschwindigkeit...

Die Amtswerke Eggebek sind ein junges, zukunftsorientiertes und regional verbundenes 
Unternehmen mit Sitz in Wanderup. Wir versorgen unsere Region mit Highspeed Glasfaser, 
regionalem Ökostrom und stecken mitten in der Planung und Umsetzung von Nahwärmekonzepten. 
Glasfaser, Strom und Wärme sind unser Aufgaben.

Zukunftsorientiert bedeutet auch schon jetzt an morgen denken. 

Wir suchen zum 01.08.2025 eine

Auszubildene/n  (m/w/d) 
zur/m Kauffrau /-mann für Büromanagement 
Wir sind ein agiles Unternehmen mit Projekten aus unterschiedlichen Bereichen. Bei der Planung und 
Umsetzung möchten wir Dich gerne mit einbeziehen. Du sollst ein Teil unseres Teams sein und uns 
im Alltag aber auch bei besonderen Ereignissen unterstützen.

Neben deinem Hauptaufgabenbereich im Kundenservice bieten wir dir Einblicke ins 
Rechnungswesen, den IT-Bereich, das Marketing und unseren Bereich Bauleitplanung. Über den 
Tellerrand hinaus sind auch Sondereinsätze zum Kennenlernen des Alltags eines Tiefbauers oder 
Glasfasermonteurs geplant. Bei uns lernst du Gesamtzusammenhänge verstehen und bist nicht für 
die Ablage zuständig.

Das wünschen wir uns von dir:

- Spaß am Umgang mit unseren Kunden sowohl telefonisch als auch persönlich
- kommunikatives und offenes Auftreten
- Initiative sowie selbstständiges, verantwortungsvolles Arbeiten
- Kenntnisse der Produkte des MS Office Pakets wären hilfreich, sind aber nicht zwingend notwendig

Was wir dir bieten?
- ein familiäres Team mit Kolleginnen und Kollegen, die Spaß an ihrer Aufgabe haben
- abwechslungsreiche Tätigkeiten
- moderne Arbeitsplätze in einer coolen Umgebung
- flache Hierarchien und ein offenes Ohr für jeden Mitarbeiter

Haben wir dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung!

Amtswerke Eggebek GmbH & Co. KG 
Tarper Straße 2
24997 Wanderup
Mail: bewerbung@amtswerke-eggebek.de
Tel.: 046067619600

Hinweis: Unter Beachtung des Art. 13 der EU-DSGVO und der Datenschutzregelung der Bundesrepublik Deutschland sowie 
des Landes Schleswig-Holsteins werden Deine personenbezogenen Daten im Rahmen des Bewerbungsverfahrens verarbeitet. 
Das bedeutet, dass deine Bewerbungsunterlagen den am Auswahlverfahren beteiligten Beschäftigten zur Verfügung gestellt 
werden. Die Information gem. Art. 13 EU-DSGVO über die Verarbeitung Deiner Daten kannst Du im Internet auf unserer 
Webseite nachlesen. Wenn keine Einstellung erfolgt, werden die Bewerbungsunterlagen nach Abschluss des Auswahlverfahrens 
datenschutzkonform vernichtet.




